
ประกาศคุมครองขอมูลสวนบุคคลคูคา

เพ่ือให บริษัท บริษัท สำนักงานณรงคการบัญชี (2518) จำกัด จำกัด (“บริษัท”) สามารถดำเนินกระบวนการจัดซ้ือจัดจางและทำสัญญาซ้ือขายหรือวาจางทานในฐานะคูคาของ

บริษัท (“ทาน”) ได กรุณาศึกษานโยบายขอมูลสวนบุคคลคูคาฉบับน้ีอยางละเอียด กอนท่ีทานจะสงขอมูลการเสนอราคาและขอมูลสวนบุคคลใด ๆ ของทานหรือบุคคลท่ีเก่ียวของ

กับทานใหแกบริษัท ท้ังน้ี บริษัทรับประกันจะรักษาขอมูลสวนบุคคลท้ังหมดตามมาตรฐานความม่ันคงปลอดภัยโดยสอดคลองกับกฎหมายท่ีเก่ียวของ

ขอมูลสวนบุคคลท่ีมีการประมวลผล ในระหวางกระบวนการจัดซ้ือจัดจางระหวางบริษัทและคูคา บริษัทอาจไดรับขอมูลสวนบุคคลของทานโดยตรง ตามขอมูลในใบเสนอราคา การ

สนทนาหรือการสัมภาษณ หรืออาจไดรับจากบุคคลอ่ืนท่ีอาจใหคำแนะนำทานใหแกบริษัท ท้ังน้ี ขอมูลสวนบุคคลของทานท่ีบริษัทมีความจำเปนตองประมวลผลในกระบวนการดัง

กลาวอาจรวมถึงขอมูล ดังตอไปน้ี

1. ช่ือนามสกุล ขอมูลบัตรประจำประชาชนของทานซ่ึงเปนทานในฐานะคูคาท่ีเปนบุคคลธรรมดา หรือของกรรมการผูมีอำนาจลงนาม ผูรับมอบอำนาจ หรือตัวแทนของทานใน

ฐานะเปนคูคาท่ีเปนนิติบุคคล (“ตัวแทน”) รวมถึงขอมูลการติดตอ อาทิ ท่ีอยู สถานท่ีติดตอ เบอรโทรศัพท อีเมล และอาจรวมถึงเอกสารแสดงตัวตนของทาน หรือของ

ตัวแทนของทาน

2. ขอมูลอ่ืนท่ีทานอาจนำสงหรือเปดเผยใหแกบริษัทระหวางการจัดซ้ือจัดจางและการทำสัญญาระหวางกัน รวมถึงขอมูลประวัติการทำงาน และแบบประเมินความสามารถ

และการวัดผลตาง ๆ รวมถึงขอมูลสวนบุคคลอ่ืนซ่ึงทานอาจนำสงหรือเปดเผยใหแกบริษัท ซ่ึงถือเปนสวนหน่ึงของหนาท่ีท่ีคูคาอาจตองดำเนินการภายใตกรอบสัญญาท่ีมีการ

ลงนามระหวางบริษัทและคูคา

3. ขอมูลการชำระเงินกรณีทานเปนคูคาท่ีเปนบุคคลธรรมดา อาทิเชน บัญชีธนาคาร หนังสือรับรองบัญชีเงิน ประวัติการเบิกจายเงินตาง ๆ โดยคูคารายน้ัน

วัตถุประสงคการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล บริษัทมีความจำเปนตองเก็บ รวบรวม และใชขอมูลสวนบุคคลท้ังหมดของคูคา เพ่ือวัตถุประสงคดังตอไปน้ี

1. การตรวจสอบยืนยันตัวตน ความถูกตองของขอมูลสวนบุคคลท่ีทานนำสงใหแกบริษัท การประเมินความเหมาะสมของทานในงานท่ีบริษัทตองการจัดซ้ือจัดจาง รวมถึงการ

ติดตอประสานงานกับทานระหวางกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง จนถึงการจัดทำสัญญา และแมเปนกรณีท่ีทานไมไดรับการคัดเลือก บริษัทสงวนสิทธิในการเก็บรักษาขอมูล

ของทานไวตอเน่ืองเพ่ือการติดตามตรวจสอบ และอาจติดตอกลับไปหากมีงานท่ีตรงกับคุณสมบัติในอนาคต เปนระยะเวลา 1 ปปฏิทิน นับจากเสร็จส้ินกระบวนการจัดซ้ือ

จัดจางดังกลาว

2. การปฏิบัติสิทธิและหนาท่ีของบริษัทภายใตสัญญาท่ีลงนามระหวางทานกับบริษัท โดยเฉพาะการประเมินผลงานและประสิทธิภาพในการทำงานของคูคาเพ่ือการคำนวณคา

ตอบแทน รวมถึงการปฏิบัติบังคับสิทธิและหนาท่ีอ่ืน ภายใตสัญญาท่ีมีการลงนามระหวางกัน

3. การปฏิบัติหนาท่ีตามกฎหมายของบริษัทโดยเฉพาะการทำบัญชีและชำระภาษี ในกรณีของคูคาท่ีเปนบุคคลธรรมดา

4. การคุมครองสิทธิประโยชนอันชอบดวยกฎหมายของบริษัท กรณีเกิดขอพิพาทระหวางบริษัทและทาน และเพ่ือการตรวจสอบภายในของบริษัท

ระยะเวลาการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล เพ่ือวัตถุประสงคในการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลท่ีระบุไวดังกลาว บริษัทมีความจำเปนตองเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของทานไว

ตลอดระยะเวลาสัญญาท่ีบริษัทอาจมีกับทานในฐานะคูคาแตละราย นอกจากน้ี เพ่ือประโยชนในการปกปองสิทธิของบริษัทภายใตสัญญาท่ีเก่ียวของ บริษัทสงวนสิทธิท่ีจะเก็บ

รักษาขอมูลสวนบุคคลท้ังหมดของทานเปนระยะเวลาอายุความท่ีเหมาะสมในการเรียกรองสิทธิระหวางบริษัทและทาน และกรณีบริษัทมีความจำเปนตามกฎหมาย ตองรักษา

ขอมูลสวนบุคคลของคูคาไวตามกรอบระยะเวลาท่ีกฎหมายท่ีเก่ียวของกำหนด

การเปดเผยหรือสงตอขอมูลสวนบุคคล ในกรณีท่ีจำเปน บริษัทอาจตองเปดเผยและ/หรือสงตอขอมูลสวนบุคคลของทานใหแกบุคคล ภายนอก ไดแก (1) ลูกคา หรือคูคาอ่ืนของ

บริษัท ซ่ึงบริษัทมีความจำเปนตองเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทานเพ่ือการปฏิบัติหนาท่ี และการใหบริการโดยบริษัทใหแกลูกคาหรือคูคาดังกลาวน้ัน (2) ผูใหบริการภายนอกของ

บริษัทท่ีไดรับการวาจางจากบริษัทใหชวยเหลือสนับสนุนการปฏิบัติหนาท่ีของบริษัท โดยบริษัทจะดำเนินการดังกลาวเทาท่ีจำเปน ภายใตกรอบขอตกลงการประมวลผลขอมูลสวน

บุคคลระหวางบริษัทและบุคคลภายนอกดังกลาวเทาน้ัน และ (3) หนวยงานราชการ ซ่ึงบริษัทมีหนาท่ีตามกฎหมาย คำพิพากษา หรือตามคำส่ังของหนวยงานราชการใหเปดเผย

ขอมูลดังกลาวโดยบริษัทจะดำเนินการเพียงเทาท่ีจำเปนตามหนาท่ีเทาน้ัน

สิทธิเจาของขอมูล บริษัทเคารพสิทธิของทาน ในฐานะเจาของขอมูลภายใตกฎหมายท่ีเก่ียวของ โดยทานสามารถติดตอบริษัทเพ่ือขอใชสิทธิภายใตกฎหมายท่ีเก่ียวของ ซ่ึงไดแก

สิทธิเพิกถอนความยินยอม สิทธิขอเขาถึงและขอรับสำเนาขอมูลสวนบุคคล สิทธิในการขอแกไขขอมูลสวนบุคคลใหถูกตอง สิทธิขอรับขอมูลสวนบุคคล ในกรณีท่ีบริษัททำใหขอมูล

สวนบุคคลน้ันอยูในรูปแบบท่ีสามารถอานหรือใชงานโดยท่ัวไปดวยเคร่ืองมือหรืออุปกรณท่ีทำงานไดโดยอัตโนมัติ รวมถึงสิทธิขอใหสงหรือโอนขอมูลรูปแบบดังกลาวไปยังผูควบคุม

ขอมูลสวนบุคคลอ่ืน สิทธิคัดคานการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล สิทธิขอใหลบหรือทำลายหรือทำใหขอมูลสวนบุคคลเปนขอมูลท่ีไมสามารถระบุตัวบุคคลได เม่ือขอมูลน้ันหมด

ความจำเปน สิทธิในการขอใหระงับการใชขอมูลสวนบุคคลได หรือสิทธิในการรองเรียนกรณีเกิดการละเมิดขอมูลสวนบุคคล

ในกรณีท่ีมีขอสงสัยหรือตองการสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมเก่ียวกับการคุมครองขอมูลสวนบุคคลของทาน โปรดติดตอบริษัทไดตามชองทางดังตอไปน้ี
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